
        1.Criterios de obligado cumplimiento​
​Para poder optar a una plaza en la formación, los candidatos deberán cumplir los siguientes requisitos 
mínimos:​

•	 Ejercicio profesional activo en España.​

•	 Especialidad en una de las siguientes áreas:​
	» Oncología​

	» Hematología neoplásica

	» Farmacia Hospitalaria​

•	 Experiencia profesional mínima de 3 años en el ámbito clínico-asistencial o hospitalario.​

El incumplimiento de cualquiera de estos criterios podrá suponer la exclusión del proceso de selección.​  

La selección final tendrá en cuenta criterios de representatividad territorial, con el objetivo de favorecer una com-
posición equilibrada del alumnado entre distintas comunidades autónomas y centros hospitalarios.

        2. Baremo con criterios puntuables​

Una vez recibidas las solicitudes, se aplicará el 
siguiente baremo de selección. Los candidatos 
deberán aportar la documentación o informa-
ción necesaria para acreditar los criterios decla-
rados en el formulario de inscripción

La formación contará con un máximo de 16 
plazas, distribuidas homogéneamente entre:

•	 Oncología

•	 Hematología neoplásica

•	 Farmacia Hospitalaria 

Experiencia asistencial en oncología/
oncohematología/farmacia hospiatalaria

3–5 años 1 punto

5–10 años 3 puntos

Participación en procesos de toma de decisión 
hospitalaria/Comisión de Farmacia y Terapéutica

Sin participación 0 puntos

Participación ocasional en 
decisiones terapéuticas 5 puntos

Participación habitual 
(comités, decisiones de 
tratamiento)

10 puntos

Experiencia en evaluación de medicamentos/
farmacoeconomía

Sin experiencia 0 puntos

Participación puntual 4 puntos

Participación activa 8 puntos

Actividad científica y pertenencia a sociedades​

Sin actividad 1 punto

Miembro activo de sociedad 
científica  4 puntos

Participación en grupos 
de trabajo (oncología, 
hematología, innovación, etc.) 
/ publicaciones / congresos 

8 puntos

Experiencia en investigación​

No 0 puntos

Sí (ensayos, estudios, 
publicaciones) 5 puntos

Carta de motivación

Explicando los motivos de 
querer acceder al curso y 
cómo puede influir en su 
ejercicio profesional

Hasta 15 puntos

Baremo de selección  
de alumnos


